
Employeur 

 

 

 

 

Commune de ambert  
Lieu de travail 

Bd henri 4, Ambert (Puy-de-Dôme (63))  

Poste à pourvoir le 

Dès que possible  

Type d'emploi 

Emploi permanent - création d'emploi 

Motif de vacance du poste 

Poste créé suite à un changement de temps de travail 
 

Famille de métiers 

Culture > Enseignement artistique  

Grade(s) recherché(s) 

Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe  

Métier(s) 

Enseignant ou enseignante artistique  

Ouvert aux contractuels 

Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8 

disposition 5 du code général de la fonction publique)  

Un contractuel peut être recruté sur ce poste car il s'agit d'un poste avec un temps non complet 

et quotité de temps de travail inférieure à 50%. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, 

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans.  

Temps de travail 

Temps non complet, 10h00 hebdomadaire  

Télétravail 

Non  

Management 

Non 

Descriptif de l'emploi 

Enseignement percussions 

Missions / conditions d'exercice 

- Encadrer la classe de percussions en assurant la transmission de compétences et de 

connaissances techniques propres à l'instrument 

- Elaborer et transmettre des savoirs théoriques et pratiques aux élèves  

- Organiser et suivre les études, l'orientation et l’évaluation des élèves 

- Conduire et accompagner des projets pédagogiques, artistiques et culturels 

- Préparer les élèves aux auditions et examens jalonnant l’année scolaire 

- Participer aux réunions et conseils pédagogiques 

- Travailler en collaboration avec les ensembles et les diverses classes 

Profils recherchés 

Titulaire du Diplôme d’État (ou en cours de formation) percussions ou expériences 

Grande maitrise de la pratique instrumentale 

Expériences pédagogiques similaires souhaitées 

Susciter la curiosité et l'engagement artistique de l'élève 

https://www.emploi-territorial.fr/emploi-mobilite/?search-col=14050
https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/C40309
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426698
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426698


Travailler en collaboration avec l'équipe enseignante 

Etre à l'écoute des élèves en les soutenant musicalement et techniquement 

Méthodes et techniques d'organisation et de gestion de l'activité 

Sens du service public 

Adaptabilité 

Ecoute, qualité relationnelle 

Organisation et autonomie 

Disponibilité 

Esprit d’ouverture, 

Ponctualité 

Sens du service public 

Discrétion 

Type d'hébergement 

Pour utilité de service 

Contact et modalités de candidature 

Contact 

Anne BELDENT - 06 15 58 81 77 

Informations complémentaires 

Courrier et lettre de motivation à l'attention du Maire 

Mairie d'Ambert 

Boulevard Henri IV 

63600 ambert 

Adresse de l'employeur 

COMMUNE DE AMBERT 

>bd henri 4 

63600 Ambert 

Travailleurs handicapés 

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les 

candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la 

fonction publique. À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de 

qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle. 

 


