
     L’école de musique recrute un(e)
intervenant(e) en milieu scolaire 

Poste à pourvoir pour septembre 2026

Description du poste :
- CDI à partir du 1er septembre 2026 ou dès la prise de fonction avec période d’essai de 2 mois

- Poste sur 3 écoles primaires et l’école de musique sur la commune de Dardilly 

- 18h25 heures hebdomadaires réparties comme suit :

• Lundi : 5h à l’école les Noyerais

• Mardi : 3h25 à l’école de musique mission OAE vents avec les professeurs d’instruments

• Jeudi : 5h à l’école St-Joseph

• Vendredi 5h à l’école Grégoire

La candidature peut porter sur l’intégralité du poste ou sur une partie seulement

Missions : 
➢ Assurer les cours collectifs au sein de chaque établissement scolaire avec un suivi 

pédagogique et une évaluation des élèves dans le cadre d’une démarche concertée. 

➢ Préparer et/ou encadrer les élèves lors de leurs participations aux différents projets

➢ Participer à la vie pédagogique et au rayonnement artistique sur tout son territoire 

➢ Sens de la communication et du travail d’équipe avec les autres enseignants et la direction

➢ Aisance relationnelle

➢ Disponibilité

➢ Autonomie dans la conduite des activités

Rémunération : 
Convention Collective ÉCLAT - Groupe B – Coefficient 265 – Poste de professeur

Application de l’avenant 182 avec 9 points de plurivalance supplémentaires

Profil :
- Diplôme DUMI requis, une pratique de la clarinette est appréciée
- Expériences pédagogiques souhaitées
- Capacités d’entreprendre des missions éducatives de manière autonome en concertation avec 
l’équipe pédagogique
- Sens des relations humaines
- Goût pour le travail en équipe et force de propositions

Modalité de recrutement :

Merci d’adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae dès que possible 
à jeanmichelblanchon@gmail.com - Contact : 06 88 09 14 10
Recrutement sur entretien individuel

mailto:jeanmichelblanchon@gmail.com

