
 

L’école de musique associative de Fareins (01480) – située à proximité Trévoux et 
Villefranche (10km), secteur de Lyon (40km) recrute un-e chef d’orchestre pour pour 
encadrer 2 harmonies distinctes (mini 25-30 musiciens) à compter de la rentrée de 
septembre 2026.  

●​ Une harmonie junior (élèves en formation) 

●​ Une harmonie adulte (orchestre d’amateurs confirmés) 

📅 Répétitions : le lundi soir de 18h30 à 21h00 (2h30 hebdomadaires) / transposable 
au vendredi​
📆 Poste à pourvoir septembre 2026 

L’association compte environ 160 élèves au sein d’un village dynamique d’un point 
de vue culturel, et s’appuie sur une équipe de 12 professeurs d’instruments et 
d’ensembles. 

Votre employeur sera le GEMICA (Groupement d’Employeurs pour la Musique et 
l’Intervention Culturelle dans l’Ain), affilié à la Fédération Musicale de l'Ain, et vous 
serez accompagné par le directeur musical de l’école pour faciliter votre intégration, 
ainsi que le bureau, tous motivés pour faire rayonner l’école avec des projets 
collectifs motivants. 

Vous travaillerez selon la convention collective ÉCLAT. Le salaire est annualisé et 
vous bénéficierez de nombreux avantages du Comité d'entreprise.  

Des projets seront à organiser avec l’équipe musicale enseignante pour maintenir 
une dynamique croisée entre les différents instruments avec la possibilité également 
d’ouvrir sur des partenariats avec les écoles du bassin géographique. 

>> 2 concerts annuels (hiver et printemps), 2 auditions (milieu et fin d’année).  

L'école de musique de Fareins en quelques chiffres, c’est : 

▪​ 160 adhérents 

▪​ 12 professeurs(es) 

▪​ 1 orchestre d'harmonie et 1 orchestre junior 

▪​ 4 ateliers rock (enfants - ados - adultes) 



▪​ 1 atelier jazz 

▪​ 1 chœur mixte classique sous la direction d’un chef de chœur  

▪​ 1 atelier Musique Assistée par Ordinateur 

Les instruments enseignés au sein de l’école sont : piano, trombone, trompette, 
clarinette, euphonium, saxophone, flûte traversière, percussions - batterie, guitare et 
guitare basse.  

 

Profil recherché : 

●​ Formation musicale solide en direction d’orchestre ou équivalent 

●​ Expérience souhaitée en encadrement d’ensembles à vents (jeunes et 
adultes) 

●​ Qualités pédagogiques, dynamisme et esprit collaboratif 

●​ Capacité à construire un programme musical adapté à chaque ensemble, en 
lien avec l’équipe pédagogique et les projets de l’association 

Vous travaillerez selon la convention collective ÉCLAT. Le salaire annualisé est payé 
par le GEMICA, groupement d'employeurs affilié à la Fédération Musicale de l'Ain. 
Comité d'entreprise.  

>> 2 concerts annuels, 2 auditions.  

Description du poste :  

• Type de Contrat : CDI - Temps partiel –  2h30/semaine   

• Salaire : grille Convention collective ÉCLAT  

• Expérience souhaitée : 2 ans  

Vous :  

�​ Maîtrise du solfège  

�​ Qualités de pédagogue et d'adaptation Imagination, créativité  

�​ Être organisé(e) et méticuleux(se) Travail en équipe Bac +3, Bac+4 ou 

équivalents Musique - DE de Professeur de Musique DEM Formation 
Musicale (facultatif) 

�​ Profil attendu : Expérience significative en tant que Chef-fe d’orchestre 



�​ Excellentes compétences pédagogiques et communicationnelles  

�​ Passion pour la musique et son enseignement  

�​ Capacité à animer un groupe, encadrer, motiver et inspirer les élèves  

Pour en savoir plus : Visitez notre site internet et notre page Facebook : 
http://musique.fareins.com  

https://www.facebook.com/EcoleMusiqueFareins/  

Comment postuler ?  

Contactez-nous pour organiser une rencontre, rejoignez notre équipe et orchestrer 
les musiciens de l’École de Musique de Fareins envoyez CV + LM à 
ecoledemusiquefareins@yahoo.fr 
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