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Synthése de l'offre w

Employeur : MAIRIE DE CHATILLON-SUR-CHALARONNE
Site web de I'employeur : http://chatillon-sur-chalaronne.fr

)

Lieu de travail : Place Saint Vincent-de-Paul, Chatillon-sur-Chalaronne (Ain (01))
Poste a pourvoir le : 01/09/2026

Date limite de candidature : 03/07/2026

Type d'emploi : Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste créé suite a un nouveau besoin

Détails de I'offre

Famille de métiers : Culture > Enseignement artistique

Grade(s) recherché(s) : Assistant d'enseignement artistique
Assistant d'enseignement artistique principal de 2éme classe
Assistant d'enseignement artistique principal de 1ére classe

Métier(s) : Enseignant ou enseignante artistique

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14 du
code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat proposé ne
peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 2 ans.

Temps de travail : Temps non complet, 6h00 hebdomadaire

Rémunération indicative : traitement indiciaire+CIA
Descriptif de I'emploi :

Chatillon-sur-Chalaronne « I'Ain ‘croyable cité de la Dombes », est une cité médiévale de caractére située au coeur de
La Dombes dans I'Ain, a moins d’'une heure de Lyon et a 25 km de Bourg-en Bresse. Elle se distingue par son activité
économique et commerciale dynamique. La Ville (5 500 habitants), soucieuse de promouvoir la Culture, aspire a
rendre I'art et la culture accessibles a un large public

La commune est labellisée 4 fleurs, plus beaux détours de France, Station verte et Ville Métiers d’Art.

Les 70 agents sont répartis en 7 pdles (administratif, technique, culturel, écoles, sécurité, urbanisme et
communication).

Créée en 1982, 'Ecole de Musique Municipale comprend 8 classes d’instruments et compte 160 éléves avec une
équipe dynamique de 11 enseignants.

Interventions en milieu scolaire de la grande section au CM2 (375 éléves).

Composition du service : 10 agents et 1 Directeur

Missions / conditions d'exercice :

-Enseigner la guitare classique et folk, en cours individuels et collectifs, avec une attention particuliére aux esthétiques
des musiques actuelles, en cohérence avec le projet pédagogique de I'établissement,

-Intervenir en formation musicale par I'orchestre pour les éléves de cycle I. A ce titre il vous faudra :

-Accompagner les éléves du niveau débutant au niveau confirmé, dans le développement de leurs compétences et
artistiques, ainsi que dans leur pratique instrumentale et leur créativite,

-Assurer le suivi pédagogique en lien étroit avec les éléves et leurs familles,

-Participer a la préparation et a I'organisation des auditions, concerts et évaluations,

-S’impliquer activement dans les projets pédagogiques et artistiques de I'établissement,

-Contribuer au développement des pratiques collectives et des partenariats culturels locaux.

Profils recherchés :

-DE ou expérience équivalente,

-Maitrise des esthétiques actuelles (rock, jazz, musiques amplifiées, ...),
-Ouverture artistique et pédagogique,

-Esprit d’initiative et capacité a travailler en mode projet,
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-Sens du travail en équipe et des responsabilités,
-Qualités relationnelles, rigueur et sens du service public.

Contact et modalités de candidature

Contact : 0474550433

Informations complémentaires :
-Temps de travail 6/20éme hebdomadaires de cours de guitare classique et folk,
Contraintes : disponibilités en soirée et les week-ends.
-Traitement indiciaire, heures complémentaires ou supplémentaires et CIA,
-Des cheques restaurant mensuels (participation employeur de 60%),
-Prévoyance maintien de salaire (participation employeur a hauteur de 30€) et mutuelle santé (participation
employeur variable suivant la formule choisie),
-Adhésion au CNAS,
-Adhésion a I'amicale du personnel communal (chéques vacances, cheques Cadhoc a partir d’'un an dans la
collectivité).

Cette offre vous intéresse ? Merci d'adresser votre candidature soit par mail : drius@chatillon-sur-
chalaronne.org , soit par courrier a I'attention de Monsieur le Maire : 23 place de I'h6tel de ville - 01400
CHATILLON-SUR-CHALARONNE

Adresse de I'employeur : CHATILLON S/CHALARONNE
>23 place de I'H6tel de ville
01400 CHATILLON S/CHALARONNE

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie
contractuelle.
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