
 

 

 

 

UN(E) ENSEIGNANT(E) EN SAXOPHONE (H/F) 

TEMPS COMPLET – 20H/20ÈME 

Cadre d’emplois : Assistant Territorial d’Enseignement Artistique (Principal) Lieu : Commentry 
(Allier) | Poste à pourvoir au 1er Septembre 2026 

 

LE PROJET : REJOIGNEZ UNE AMBITION CULTURELLE SANS COMPROMIS 

La Ville de Commentry développe son paysage culturel et vous propose d'en être l'un des 
artisans. En rejoignant notre École Municipale de Musique (EMM), vous n'intégrez pas 
seulement une équipe : vous intégrez un projet de territoire audacieux où la musique est un 
levier d'épanouissement pour tous. 

Pourquoi nous rejoindre aujourd'hui ? 

 Un poste pérenne à temps complet : Un 20h/20ème pour garantir un confort de vie et 
un investissement total dans ses projets. 

 Un écrin neuf pour votre talent : Vous enseignerez dans des locaux intégralement 
rénovés et inaugurés en 2026, dotés d'une acoustique de pointe et d'un confort de 
travail exceptionnel. 

 Un rayonnement garanti : Entre la scène de l'Agora, le Théâtre Alphonse Thivrier, et la 
médiathèque la Pléiade, votre classe de saxophone sera au cœur d'une 
programmation culturelle riche et diversifiée. 

 

VOS MISSIONS : UNE LIBERTÉ POUR INNOVER ET TRANSMETTRE 

Sous la responsabilité du Directeur de la Culture et de l'EMM, vous aurez toute latitude pour : 

 Transmettre : Enseigner le saxophone à un public intergénérationnel, de l'éveil au 
troisième cycle, enfants et adultes. 

 Rayonner : Devenir l'ambassadeur de votre instrument en portant des projets "hors-les-
murs", des auditions originales et des partenariats locaux dynamiques. 

 Créer : Coordonner des ensembles de saxophones et participer activement aux projets 
d'envergure de l'orchestre d'harmonie de la ville. 



 Innover : Participer à la construction du nouveau projet d’établissement au sein d’une 
équipe pédagogique soudée. 

 

VOTRE PROFIL : AUDACE ET PASSION 

 Titulaire du Diplôme d'État (DE) de saxophone (ou inscrit sur liste d'aptitude). 

 Vous êtes un(e) musicien(ne) passionné(e) avec l'envie de construire un parcours 
pédagogique moderne et attractif. 

 Vous possédez un fort esprit d'équipe et croyez fermement que la culture doit être 
accessible en milieu rural. 

 

L'ENGAGEMENT DE COMMENTRY : BIENVENUE CHEZ VOUS 

Nous savons que choisir un territoire est un projet de vie. Nous mettons tout en œuvre pour 
que votre installation soit une réussite : 

 Rémunération attractive : Temps complet (20h) + Régime Indemnitaire (RIFSEEP) + 
Primes annuelle (CIA). 

 Protection et Bien-être : Participation employeur à la mutuelle et à la prévoyance. 

 Avantages Sociaux : Accès complet aux prestations du CNAS/COS (vacances, loisirs, 
chèques restaurant et bons cadeaux). 

 Cadre de vie privilégié : Profitez de la sérénité de l'Allier, avec tous les services (gare, 
commerces, infrastructures sportives de qualité) et la proximité immédiate de 
Montluçon (15 min). 

 Évolution : Un accompagnement via un plan de formation personnalisé. 

 

PRÊT(E) À RELEVER LE DÉFI ? 

Faites le choix d'un poste qui a du sens dans une ville qui investit pour ses artistes-
enseignants. Adressez votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 22 Juin 2026 à : 

Monsieur le Maire de Commentry Hôtel de Ville – Place du 14 Juillet – 03600 COMMENTRY 
Ou par mail à : aurelie.auberger@ville-commentry.fr 

Besoin d'en savoir plus ? Contactez avec enthousiasme Renaud LACAS, Directeur de la 
Culture et de l’Ecole de Musique, au 04 70 64 55 96 – 06 68 89 73 45. 

 


