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ARTS ET MUSIQUES
EN LOIRE FOREZ

ARTS ET MUSIQUES EN LOIRE FOREZ recrute pour la rentrée 2026

Un(e) professeur d’éveil musical

Aremuz est une association composée de 60 salariés au service de 1100 éleves.

¢ Temps de travail

CDI a temps non complet de 4h30 (nombre d’heures évolutif selon les inscriptions)

e Lieu de travail

Site d’enseignement de Saint Just Saint Rambert

e Rémunération

Professeur, Indice 265 de la Convention Collective Eclat
Reprise d‘ancienneté

e Missions

- Enseigner I'éveil musical auprés d’un public d’age et de niveaux différents,
- Etre force de proposition dans I‘organisation de projets,
- Assurer le suivi et I’évaluation des éléves,

Participer aux réunions d’équipe, aux rencontres pédagogique et aux différents
événements organisés par |l'association,
- Assurer les relations avec les familles.

e Profil :

Diplome dans la discipline (DE ou en formation apprécié)
Expérience dans un poste similaire et dans la gestion de groupes

CV + lettre de motivation a adresser avant le 15 Juin 2026 a a.gagnaire@aremuz.fr

Renseignements : 04 77 96 04 59

Arts et Musiques en Loire Forez
Siege social : Centre Musical - 3 pl des Visitandines - 42600 Montbrison
Téléphone : 04.77.96.04.59
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ARTS ET MUSIQUES EN LOIRE FOREZ recrute pour la rentrée 2026

Un(e) professeur(e) de batterie

AREMUZ est une association composée de 60 salariés au service de 1100 éléves.

¢ Temps de travail

CDI a temps non complet de 6h (nombre d’heures évolutif selon les inscriptions).

e Lieu de travail

Site d’enseignement de Boén-sur-Lignon (42) et Saint-Cyprien (42).

e Rémunération

Professeur, Indice 265 de la Convention Collective ECLAT.
Reprise d’ancienneté.

e Missions

- Enseigner la batterie auprés d’un public d’adge et de niveaux différents,
- Etre force de proposition dans l'organisation de projets,
- Assurer le suivi et I’évaluation des éléves,

- Participer aux réunions d’équipe, aux rencontres pédagogique et aux différents
événements organisés par |l'association,
- Assurer les relations avec les familles.

e Profil :

Diplome dans la discipline (DE ou en formation apprécié).
Expérience dans un poste similaire.

CV + lettre de motivation a adresser avant le 15 Juin 2026 a a.gagnaire@aremuz.fr

Renseignements : 04 77 96 04 59

Arts et Musiques en Loire Forez
Siége social : Centre Musical - 3 pl des Visitandines - 42600 Montbrison
Téléphone : 04.77.96.04.59
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ARTS ET MUSIQUES EN LOIRE FOREZ recrute pour la rentrée 2026

Un(e) professeur(e) de clarinette

AREMUZ est une association composée de 60 salariés au service de 1100 éléves.

¢ Temps de travail

CDI a temps non complet de 3h par semaine (nombre d’heures évolutif selon les
inscriptions).

e Lieu de travail

Site d’enseignement de Montbrison (42).

¢ Rémunération

Professeur, Indice 265 de la Convention Collective ECLAT.
Reprise d’ancienneté.

¢ Missions

- Enseigner la clarinette auprés d’un public d’age et de niveaux différents,
- Etre force de proposition dans I'organisation de projets,
- Assurer le suivi et I'évaluation des éleves,

- Participer aux réunions d’équipe, aux rencontres pédagogique et aux différents
événements organisés par |'association,
- Assurer les relations avec les familles.

e Profil :

Diplome dans la discipline (DE ou en formation apprécié).
Expérience dans un poste similaire.

CV + lettre de motivation a adresser avant le 15 Juin 2026 a a.gagnaire@aremuz.fr

Renseignements : 04 77 96 04 59

Arts et Musiques en Loire Forez
Siege social : Centre Musical - 3 pl. des Visitandines — 42600 Montbrison

Téléphone : 04.77.96.04.59
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ARTS ET MUSIQUES EN LOIRE FOREZ recrute pour la rentrée 2026

Un(e) professeur(e) de fllite traversiere

AREMUZ est une association composée de 60 salariés au service de 1100 éléves.

¢ Temps de travail

CDI a temps non complet de 7h par semaine (nombre d’heures évolutif selon les
inscriptions).

e Lieu de travail

Site d’enseignement de Montbrison (42) et Saint-Just-Saint-Rambert (42).

¢ Rémunération

Professeur, Indice 265 de la Convention Collective ECLAT.
Reprise d’ancienneté.

¢ Missions

- Enseigner la fl(ite traversiére auprés d’un public d’age et de niveaux différents,

- Etre force de proposition dans l'organisation de projets,

- Assurer le suivi et I'évaluation des éleves,

- Participer aux réunions d’équipe, aux rencontres pédagogique et aux différents
événements organisés par |'association,

- Assurer les relations avec les familles.

e Profil :

Diplome dans la discipline (DE ou en formation apprécié).
Expérience dans un poste similaire.

CV + lettre de motivation a adresser avant le 15 Juin 2026 a a.gagnaire@aremuz.fr

Renseignements : 04 77 96 04 59

Arts et Musiques en Loire Forez
Siege social : Centre Musical - 3 pl. des Visitandines — 42600 Montbrison

Téléphone : 04.77.96.04.59



