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un(e) professeur de danse




RUMILLY RECRUTE!

Au sein d'une équipe de 22 professeurs de musique, de danse et de théatre,
vous assurez 'enseignement de la danse classique, contemporaine et
modern jazz et participez a la mise en ceuvre du projet d'établissement :

e Vous concevez et dispensez des cours de danse adaptés aux différents
niveaux et ages des éleves.

e Vous élaborez des programmes d'enseignement en tenant compte
des objectifs pédagogiques.

e Vous assurez un suivi individualisé des éleves pour favoriser leur
progression.

e Vous organisez des spectacles ou des événements pour mettre en
valeur les compétences acquises par les éleves en coopération avec
les autres professeurs.

e Vous participez a des réunions pédagogiques et collaborez avec
I'équipe d'enseignement artisitique.

e Vous participez a la creation d'un environnement inclusif et
respectueux, favorisant le développement personnel et artistique de
chacun.

e Enfin, vous pratiquez pour garder votre niveau et actualiser la maitrise
de votre spécialité.

i Postulez sur
mairie-rumilly74.fr/la-mairie-recrute/

i 0000




RUMILLY RECRUTE!

Ce poste est faib pour vous, si...

e Vous étes titulaire d'un Dipldme d'Etat.

e Vous avez la capacité a encadrer et a motiver les éleves, quel que soit
leur age ou leur niveau.

e Vous avez des compétences en tutorat pour accompagner les éleves
dans leur progression.

e Vous avez connaissance du Schéma National d'Orientation
Pédagogique (S.N.O.P) et du schéma départemental des
enseignements artistiques.

¢ Vous avez connaissance du fonctionnement d'un établissement
d'enseignement et des méthodes et techniques d'évaluation.

e Vous étes a 'écoute, aimez transmettre, et savez faire preuve
d'autorité bienveillante.

e Vous avez l'esprit d'équipe et le sens du service public.

Postulez sur
mairie-rumilly74.fr/la-mairie-recrute/
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Conditions de travail

° o ﬁ 07/09/25 A Statuaire / CDD

e Rémunération == Traitement indiciaire

e Régime indemnitaire des enseignants au taux maximum + prime de
performance collective versée en juin

e Tickets restaurant

e CNAS (cheques vacances, aide rentrée scolaire, forfait sport, etc)

e Participation aux mutuelles santé et prévoyance (si affiliées FPT)

e |[ndemnité de résidence (3% du RI)

 Postarez

Prét(e) a nous rejoindre ?

Envoyez votre CV avant le 23/08/2025
Jury de recrutement programmeé le 1/09/2025
a mairie-rumilly74.fr/la-mairie-recrute/

i+ d'infos

i mairie-rumilly74.fr/la-mairie-recrute/



