


OFFRE D’EMPLOI RENTRÉE 2025-2026


	 	 	 1 professeur.e de CHANT - 7H

	 	 	 1 professeur.e de VIOLONCELLE - 4H 
	 	 	 1 professeur.e de PERCUSSIONS - 4H


L’école de Musique Vincent d’Indy, association implantée à Saint-Laurent-de-Mure, recrute ses 
futurs professeur.e.s pour rejoindre son équipe pédagogique à la rentrée de Septembre 2025.


Avec plus de 300 adhérents (enfants, adolescents et adultes), l’école rayonne sur cinq communes : 
Saint-Laurent-de-Mure, Saint-Bonnet-de-Mure, Saint-Pierre-de-Chandieu, Chaponnay et Toussieu. 
Les cours pourront être assurés sur l’une ou plusieurs de ces communes.


Mission principales :

 
	  - Enseignement de la discipline en cours individuels ou collectifs

	  - Suivi pédagogique des élèves et échanges réguliers avec les familles

	  - Participation à la vie artistique de l’école : auditions, concerts, projets transversaux 
	  - Contribution aux projets culturels en lien avec l’équipe et les autres disciplines.


Profil recherché :


Diplôme :

	 - Diplôme d’Enseignement artistique souhaité - débutants acceptés


 
Compétences :


	  - Goût pour le travail en équipe et sens de la coopération 
	  - Capacité à s’inscrire dans un projet pédagogique global 
	  - Bon relationnel, autonomie, rigueur

	  - Maîtrise des outils numériques (planning, supports pédagogiques..) 
	  - Permis B et véhicule personnel appréciés (déplacements intercommunaux possibles)


Conditions :

	  - Contrat : CDI - Convention Collective ECLAT

	  - Prise de poste : Septembre 2025


Pour candidater :

Envoyer votre CV à : bureauvdi@vincentdindy.fr


Site de l’école : www.vincentdindy.fr

Renseignements : 09.86.20.04.75 (secrétariat à partir du 18.08) 

 
Au plaisir de vous lire !
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