
  

 

Recrutement dès que 

possible 

La commune de Thiers recrute pour son Conservatoire à Rayonnement 
Communal (500 élèves en musique – danse – théâtre)  
 

Un(e) Assistant(e) Territorial(e) d’Enseignement Artistique 
à temps partiel ou temps complet (20/20e)  

-    Musicien(ne) intervenant(e) 
en milieu scolaire    - 

 

I - INTITULÉ DU POSTE 

1 - FONCTION :  

Musicien(ne) intervenant(e) en milieu scolaire 

 2 – CADRE D’EMPLOIS OU GRADE ATTACHE AU POSTE :  

ATEAP  

 

II - MISSIONS DE L’EMPLOI  

Sous l’autorité de la direction du conservatoire, vous intervenez dans les différents groupes 

scolaires de Thiers et de la Communauté de commune. Vous élaborez des projets 

pédagogiques incluant chants, petites percussions et écoutes, en lien avec l’équipe du 

conservatoire, et organisez, en lien avec la direction du conservatoire et des 

établissements scolaires, des restitutions publiques de ces projets. Vous vous impliquez 

particulièrement dans l’accès à l’Education Artistique et Culturelle auprès des publics des 

Quartiers Prioritaires de la Ville. 

Vous participez aux réunions et concertations pédagogiques. 

 

III - CONDITIONS DE TRAVAIL 

Poste à pourvoir dès que possible 

Poste à temps partiel ou temps complet ATEAP (20/20ème), possibilité d’un temps partiel 

ou d’associer une autre spécialité musicale à l’emploi 

Indemnité de Suivi et d’Orientation des Elèves : 70 euros Brut pour 20/20ème 

Prime de Complément d’Indemnité Annuel (en fonction des arrêts maladie posés) 

Prime de fin d’année. 

 

IV - COMPÉTENCES GÉNÉRALES REQUISES 

Très bon niveau vocal et instrumental requis, aisance relationnelle, autonomie pour 
porter des projets, capacités à travailler en équipe. 
Titulaire du DUMI 
DUMUSIS apprécié. 

 

Les candidatures (lettre de motivation, CV, en précisant votre situation administrative actuelle) 

sont à adresser par mail à Mme Anne Guichon-Bernard, directrice du conservatoire : 

aguichon@thiers.fr.  
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