
Assistant d’enseignement artistique clarinette (H/F) 
 

Catégorie B – Cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique 
 

Temps complet 20 heures hebdomadaires 
 

Recrutement par voie statutaire ou à défaut, contractuelle 
(Article L332-8 2° du Code Général de la Fonction Publique) 

 

 

 
Carrefour stratégique au cœur de la région Auvergne Rhône-Alpes, à la croisée des départements du Rhône, de 
l’Allier et de la Saône-et-Loire, le Roannais est un territoire où il fait bon vivre. À l’image de sa ville centre, Roanne, 
le territoire a su trouver son équilibre, en mêlant les atouts de la vie à la campagne et le dynamisme urbain. La qualité 
de vie et le niveau de services défendus par la Communauté d’agglomération bénéficient aujourd’hui aux 100 000 
habitants des 40 communes membres.   

Le Conservatoire musique, danse et théâtre de Roannais Agglomération met en œuvre sur un territoire de 40 
communes un projet pédagogique axé sur l’innovation (expérimentations dans toutes les esthétiques), la 
transversalité des arts, la création artistique, l’inclusion pour les amateurs et les étudiants en voie de 
professionnalisation. 
Au cœur d’un paysage culturel riche et en lien direct avec les établissements culturels du Roannais, le conservatoire 
s’inscrit pleinement dans un réseau d’enseignement artistique, local et régional, au cœur de la pratique amateure, 
des secteurs scolaires, socio-culturels et médico sociaux. L’établissement porte et participe chaque année à des 
projets d’éducation artistique et culturelle dans toutes les disciplines et à tout âge de la vie.  
 

REJOIGNEZ-NOUS ! 
 
Le service public vous attire et vous souhaitez mettre votre créativité au profit d’un établissement culturel innovant et 
reconnu ? Ce poste est fait pour vous !  
 
VOS MISSIONS  

• Enseigner, éveiller, initier les élèves dans le cadre de la formation initiale, du perfectionnement et les 
amateurs  

• Dispenser des cours de formation musicale 

• Transmettre les répertoires les plus larges et polyvalents : musiques du monde, jazz, classique et 
contemporain 

• Animer la diffusion des élèves sur le territoire par votre dynamique, votre investissement et votre sens des 
initiatives 

• Participer à la vie artistique de l'établissement et être un acteur engagé de l'éducation artistique de ce 
territoire en lien étroit avec l'Education nationale 

• Exercer des activités artistiques et pédagogiques dans d'autres contextes, notamment hors les murs 

• Créer des partenariats avec d’autres structures et domaines artistiques : cinéma, théâtre, médiathèque, 
arts plastiques, patrimoine, spectacle vivant 

      
VOS ATOUTS 
 
Les indispensables 

• Être titulaire du Diplôme d'Etat en clarinette 

• Permis B exigé car déplacements réguliers sur l’agglomération 

• Compétence en enseignement de la formation musicale en 1er et 2e cycle fortement appréciée 

 
Connaissances et compétences 

• Diversification des approches pédagogiques et polyvalence 



• Travail en réseau et développement d’une dynamique de classe 

• Conduite de projets fédérant le monde amateur 

• Connaissance de l’environnement territorial 
 
Qualités 

• Sens de l'écoute et des relations humaines 

• Esprit d'équipe 

• Qualités organisationnelles et de coordination  

• Disponibilité, adaptabilité et réactivité 

• Bonne gestion du stress 

 
BON À SAVOIR 

 
Poste à pourvoir impérativement le 1er septembre 2024 
 
Horaires 

• 20 heures hebdomadaires 

• 3 jours minimum de présence dont les mercredi et jeudi. L’emploi du temps défini annuellement reste flexible. 
 

Rémunération : Rémunération statutaire + Indemnité de suivi et d'orientation des élèves (ISOE) 
 
 
Avantages 

• Formations pour renforcer vos compétences 

• Carte ticket restaurant 

• Participations à la mutuelle santé sur contrat labellisé et à la mutuelle prévoyance 

• Participation aux frais de garde d’enfants 

• CNAS (Comité National d’Action Sociale) 

• Adhésion possible à l’amicale du personnel 
 
Lieu d’exercice : Conservatoire Roannais Agglomération, sites de Roanne et Le Coteau et communes de 
l’agglomération accueillant des interventions et/ou des médiations  
 
Besoin de renseignements complémentaires ?  Contactez Pascale AMIOT, Directrice du Conservatoire au 04 77 71 
01 74 ou Noémie COVO TEINTURIER, Chargée de recrutement au 04 77 44 29 92 

 

CV + lettre de motivation à adresser au plus tard le 22 mai en cliquant sur ce lien :  
https://apply.humansourcing.com/f/p/n/fr/a35/2024-PERM-RA-22/SI  

https://apply.humansourcing.com/f/p/n/fr/a35/2024-PERM-RA-22/SI

