
 

 

 

L’école de musique intercommunale de la Communauté de Communes du Rhône aux Gorges de 

l’Ardèche 

Recrute un.e 

Musicien.ne intervenant.e en milieu scolaire 

 

Missions : 

• Intervention en milieu scolaire sur les communes de St Montan et Gras  

• Possibilité de la prise en charge de l’éveil musical sur Bourg-Saint-Andéol et Viviers 

• Possibilité d’enseignement de Formation Musicale à Viviers 

Compétences :  

• Savoirs : 

• Connaissances du développement de l’enfant et des processus d’apprentissage, 

• Culture musicale riche, ouverte à différents courants et répertoires. 

• Savoir-faire :  

• Pratique instrumentale et vocale confirmée (multi-instrumentises bienvenus.e.s), 

• Encadrement de situations pédagogiques collectives, gestion de groupes d’enfants. 

• Savoir-être : 

• Autonomie, dynamisme, disponibilité et bienveillance, 

• Compétences organisationnelles et sens du travail en équipe, 

• Intérêt pour les projets transversaux. 

Formation et expérience : 

• Diplôme Universitaire de Musicien.ne Intervenant.e ou autre diplôme universitaire, doublé 

d’une expérience significative ou expérience professionnelle récente d’au moins 3 ans dans le 

domaine de la musique. 

• Permis B et véhicule indispensable (nombreux déplacements) 

Volume horaire hebdomadaire : 

• IMS : 1h à Gras ; 3,5 h à Saint Montan, 

• Possibilité : Eveil : 0.75 h à Bourg Saint-Andéol et 0,75 h à Viviers, 

• Possibilité : 3 heures de Formation Musicale Appliquée aux Instruments à Viviers. 

Contrat et rémunération : 

Poste en CDD d’un an à pourvoir dès que possible. 

Rémunération basée sur la grille indiciaire d’assistant d’enseignement musical + prime ISOE 

Mutuelle santé optionnelle participation employeur  

 



Prévoyance avec participation financière de la Communauté 

 

Titres restaurant d’une valeur faciale de 6€ 

 

CNAS (équivalent au comité d’entreprise) et bon Cadeau de fin d’année 

 

Amicale du personnel 

 

Contacts :  

• Transmettre CV et lettre de motivation avant le 05 octobre 2023 à : 

Mme la Présidente de la Communauté de communes DRAGA 

• Soit par voie postale : Communauté de communes Du Rhône aux 

Gorges de l’Ardèche, 2 avenue du Maréchal Leclerc, 07700 Bourg-

Saint-Andéol. 

• Soit par mail : eboulanger@ccdraga.fr 

Renseignements : 

• Administratifs : Mme Marine CERISOLA, Directrice des Ressources Humaines – 

mcerisola@ccdraga.fr 

• Techniques : Mme Marie SORIANO, Chargée de mission Culture, msoriano@ccdraga.fr 

 

Entretiens de recrutement semaine n°41 
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