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Ecole de Musique du 7éme

Fiche de poste

Recrute pour la rentrée de septembre 2023 :

Intitulé du poste : Professeur de Chant et Eveil Musical
Grade : Professeur (catégorie B de la CCNA, indice 260)
Poste a temps complet : Non / 3 heures hebdomadaire évolutive selon inscriptions
Localisation : EM7 10 rue du Béguin, 69007 Lyon
Subordination hiérarchique directe : Directeur de I'Ecole de Musique
Type de contrat : CDI
Missions

— Enseignement du Chant en cours individuel le mercredi de 16h a 17h
— Prise en charge de la chorale enfant le mercredi de 17h a 18h
— Pris en charge d'un groupe petite enfance le mercredi de 15h a 16h

— Accompagnement des éléves dans des projets interdisciplinaires

— Collaborer avec I'équipe enseignante a la réalisation des différents projets de la saison
— Participer de maniére active a la vie de I'école et aux concertations pédagogiques

Compétences requises

— Créativité

— Sens du travail en équipe

— Aisance relationnelle avec les éleves et leurs parents, avec les collégues
— Sens de I'écoute et du compromis

Compétences appréciées

— Capacité a proposer des projets et a les mener a bien
— Capacité a prendre en charge d'autres disciplines

Contact, lettre de motivation et CV

Candidature a adresser par mail avant le 2 septembre.
Prise de fonction la semaine du 11 septembre 2023

Alexis MONNIOT, directeur.Em7.lyon@gmail.com
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