i S Le Grand
.¢@a rolais Offre d’emploi

Assistant d’enseignement artistique piano

Synthése de l'offre

Employeur COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRAND CHAROLAIS
32 rue Louis Desrichard
1600 Paray le monial

Lieu de travail Paray-le-Monial (71600)
Poste a pourvoir le des que possible

Date limite de candidature 16/09/2023

Type d'emploi Emploi permanent
Temps de travail Temps non complet,

18h45 hebdomadaire (+1.5 heures complémentaires)

Descriptif de l'emploi

L'école de musique intercommunale Le Grand Charolais est un service public de la communauté de
communes Le Grand Charolais (40 000 habitants), se composant d'une équipe pédagogique de 25
professeurs, disposant de 4 sites d'enseignement et scolarisant 450 éleves. Il propose un
apprentissage artistique et instrumental adapté a tout public. Le présent emploi concerne le site de
Paray-le-Monial.

L'éducation artistique et culturelle est un volet du projet d'établissement en plein développement,
constitutive de l'éducation, il vise et participe au développement de la culture, au sens large du terme,
ala formation de la personnalité, a 'épanouissement et aux rapports aux autres. Elle contribue a tenir
un role actif de citoyen dans la société.

Missions / conditions d'exercice

- Enseigner le piano en assurant le suivi et ['évaluation du cursus des éléves,

- Proposer, conduire et accompagner des projets pédagogiques, artistiques et culturels,
- Assurer en partie l'accompagnement piano lors des évaluations de fin de cycle,

- Contribuer et appliquer le projet pédagogique de l'école de musique intercommunale,
- Participer aux différentes réunions de concertation pédagogique et formations.

Profils recherchés

- Dipléme d'Etat ou qualification reconnue équivalente,

- Pédagogue confirmé (dynamisme, ouverture d'esprit),

- Des compétence en orgue sont les bienvenues. En ce sens, un dispositif de formation peut étre
proposé et financé pour accompagner ['agent,

- Vie artistique développée,

- Etre force de proposition dans les projets de l'école de musique (réflexion, échange, participation,
engagement),

- Capacité a travailler en équipe,

- Sens du relationnel et du service public.

Contact
Contact personnel@legrandcharolais.fr
Informations complémentaires CNAS + participation prévoyance « maintien de salaire » -

CANDIDATURES : Recrutement par mutation, inscription sur liste d'aptitude a défaut contractuel
Adresser les candidatures (CV + lettre de motivation + dernier arrété de situation pour les titulaires) avant
le 16 septembre 2023, 12h 00 a:

Monsieur le Président,

Communauté de Communes Le Grand Charolais,

32 rue Desrichard 71600 PARAY-LE-MONIAL

ou par mail : personnel@legrandcharolais.fr



https://www.emploi-territorial.fr/emploi-mobilite/?search-col=80149
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