
Description  du  poste :  enseignement  de  la  harpe,  participation  à  la  vie  culturelle  et  artistique  du
conservatoire

Profil : 

• titulaire d’un certificat d’aptitude ou équivalent ou, à défaut, d’un diplôme d’État ou équivalent

Type de contrat : 

• recrutement statutaire (mutation ou, à défaut, CDD renouvelable)

Prise de fonction : 

• 1er septembre 2023

Lettre de candidature et CV à adresser dans les meilleurs délais et, de préférence, avant le 31/08 à  :

Monsieur le Président,
Direction des Ressources Humaines

Montélimar-Agglomération
recrutement@montelimar-agglo.fr 

+ copie à j  erome  .constant@montelimar-agglo.fr  

Renseignements sur le poste auprès de Jérôme Constant, directeur du conservatoire
06 75 26 69 30 – j  erome  .constant@montelimar-agglo.fr   

OFFRE
D’EMPLOI

Montélimar-Agglomération
 (Drôme - 69 000 habitants) recrute

pour son conservatoire à rayonnement intercommunal 
musiques & théâtre (700 élèves)

Un enseignant en harpe
(grade de professeur d’enseignement artistique ou, à défaut, d’assistant 

d’enseignement artistique, temps incomplet : 6/16ème ou 6/20ème)

Venez participer à la construction d'un projet innovant en y 
apportant votre savoir-faire, votre expérience, au sein d'une 

équipe dynamique et engagée !
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