
  

 

Recrutement à partir du 

01/09/2023 

La commune de Thiers recrute pour son Conservatoire à Rayonnement 
Départemental (500 élèves en musique – danse – théâtre)  
 

Un(e) Assistant(e) Territorial(e) d’Enseignement Artistique 
à temps non complet (8 heures hebdomadaires) 

-    Violoncelle    - 

 

I - INTITULÉ DU POSTE 

1 - FONCTION :  

Professeur(e) de Violoncelle, encadrement d’ensembles à cordes et/ou FM cycle 1 

 2 – CADRE D’EMPLOIS OU GRADE ATTACHE AU POSTE :  

ATEAP 

 

II - MISSIONS DE L’EMPLOI  

Sous l’autorité de la direction du conservatoire, vous assurez les missions d’enseignement 

du violoncelle à des élèves de tous profils et de tous niveaux. Vous effectuez le suivi 

pédagogique, la préparation aux examens, participez aux réunions pédagogiques et 

intégrez  vos élèves aux différents projets portés par l’établissement. Vous aurez 

également la mission d’encadrer un ensemble à cordes et/ou un cours de FM de cycle 1. 

Vous promouvez votre discipline auprès d’un public le plus large possible, et notamment 

auprès des élèves des groupes scolaires Thiernois. 

 

III - CONDITIONS DE TRAVAIL 

Poste à pourvoir au 1er septembre 2023 

Poste à temps non complet (8/20ème) : 

- 6h30 de cours individuels de violoncelle 

- 1h30 d’ensemble à cordes ou de FM de cycle 1 

Indemnité de Suivi et d’Orientation des Elèves : 28 euros Brut pour 8/20ème 

Prime de Complément d’Indemnité Annuel (en fonction des arrêts maladie posés) 

Prime de fin d’année. 

 

IV - COMPÉTENCES GÉNÉRALES REQUISES 

Très bon niveau instrumental requis ; aisance relationnelle ; capacité à travailler en 
équipe. 
Titulaire du Diplôme d’Etat. 
Recrutement d’un agent titulaire, ou à défaut, contractuel. 

 

 

Les candidatures (lettre de motivation, CV, en précisant votre situation administrative 

actuelle) sont à adresser par mail à Mme Emmanuelle Gillet et Mme Anne Guichon-Bernard, 

codirectrices du conservatoire : direction.conservatoire@thiers.fr.  
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