L’ Association Musicale de Montanay recrute
Un(e) Professeur(e) de Chant

Description du poste
CDI avec période d’essai de 2 mois.

Poste et Rémunération
Emploi régi par la Convention Collective ECLAT : Groupe B - Coefficient 260, poste de professeur.

Volume horaire
En fonction du nombre d’¢léves inscrits dans cette discipline (volume estimé pour la rentrée 2023-

2024 : 3h par semaine).

Missions

» Enseigner le chant (lyrique ou musique actuelle) a des éléves de tout age (scolaires, adolescents et
adultes) en respectant les cycles de formation de la CMF et le projet d’établissement.

» Préparer les éléves aux diverses manifestations de 1’école (concert, audition...)

*  Préparer les éléves au passage des examens de fin de cycle, favoriser leur épanouissement musical
individuel et collectif

* Evaluer les éleves et les orienter vers les pratiques collectives proposées

» Travailler en étroite collaboration avec la direction de 1’école de musique

 Participer a la vie pédagogique et au rayonnement artistique de 1’association

Profil

La possession d’un DE, DEM, DUMI ou équivalent serait un plus, idéalement avec une premicre
expérience pédagogique.

Gott pour le travail en équipe et capacité a I’innovation pédagogique.

Localisation du poste
Montanay (69250)

Modalité de recrutement
Merci d’adresser une lettre de motivation ainsi qu’un CV a assocmusicalemontanay(@gmail.com
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