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ARTS ET MUSIQUES EN LOIRE FOREZ recrute

ARTS ET MUSIQUES
EN LOIRE FOREZ

Un(e) coordinateur (trice) technique

Aremuz est un établissement d’enseignement artistique associatif qui compte environ
950 éléves principalement musiciens. Environ 55 professeurs sont répartis sur 10 lieux
d’enseignements situés sur le territoire de Loire Forez Agglomération.

e Description du poste
Les principales missions a conduire sont :

Gérer le parc instrumental, le matériel de sonorisation, la partothéque et les autres
accessoires pédagogiques.

Coordonner la préparation logistique et la réalisation technique des manifestations
(I'association fait appel a un régisseur extérieur pour les manifestations importantes)

Développer de nouveaux outils de gestion centralisée du matériel

Assurer le suivi du matériel (acquisition, maintenance, circulation entre les sites
d’enseignements)

Participer a la mise en ceuvre du projet porté par |'association

Vous étes la personne ressource pour les salariés et bénévoles pour leurs besoins
techniques

¢ Compétences attendues :

Sens du travail en équipe

Pratique musicale ou artistique

Organisation technique d’événements artistiques

Compétences en régie son et lumiére et organisation technique d’événements artistiques
Capacités d'organisation

Capacités rédactionnelles

Dynamique et motivé

¢ Rémunération

Indice 300 Groupe D dans la Convention Collective Eclat
5 400 euros brut / an (hors ancienneté et prime de reconstitution de carriére)

¢ Temps de travail
CDI a temps partiel de 8h hebdomadaires annualisées sur 41 semaines.
¢ Couverture géographique de l'activité

Sites d’enseignement de |'association et territoire de Loire Forez Agglomération

Poste a pourvoir au 5 septembre 2022.
Date limite des candidatures : 22 Aolt 2022
CV + lettre de motivation a adresser a Amandine Gagnaire : a.gagnaire @aremuz.fr



mailto:direction@ecoledemusiquediapason.fr

