ECOLES DE MUSIQUE ISSETYS
33, RUE BOSSUET-69006 LYON
TEL: 06 60 37 65 67

MAIL: contact@issetys.com

RECRUTEMENT
Professeur de Musique

= OFFRE D’EMPLOI PROFESSEUR DE BATTERIE
= OFFRE D'EMPLOI PROFESSEUR DE CLAVIER/PIANO
= OFFRE D’EMPLOI PROFESSEUR DE CHANT

DESCRIPTION DU POSTE:

Etre en capacité de pratiquer les méthodes pédagogique dites actives. Il s’agit
d’enseigner au cas par cas en s’adaptant rapidement au profil d’apprentissage de chaque
éleve. Il est question d’analyser les besoins, les capacités, les possibilités, les objectifs,
les envies (...) et d’organiser un plan d’apprentissage sur I’année scolaire, organisé et
structuré.

Nous ne proposons pas de cycle de niveau ni d’audition. L’objectif est de former des
musiciens capables de jouer avec d’autres musiciens. L'apprentissage de la lecture de
grille d’accord est un incontournable. Il faudra fournir un répertoire de 15 morceaux par
saison a chaque éléve.

Les concerts d’éleves organisés durant I’année scolaire viennent « booster »
I’apprentissage et doivent permettre aux éleves de monter sur scene la téte haute.

C’est une pédagogie a cheval entre enseignement et coaching. La pratique est mise plus
que tout en avant. L’éleve a comme partenaire de jeu son professeur. C’est une école on
I’on joue.

PEDAGOGIE:

Pédagogie active, méthode ISSETYS.

CRENEAU HORAIRE:

A définir sur les plages suivantes: Du lundi au vendredi 16h-22H. Les samedis 9h30-14h.
NIVEAU DES ELEVES:

Jamais pratiqués a professionnels.

EXPERIENCE EXIGEE:

Niveau DEM minimum ou expérience équivalente. Expérience de I’enseignement et
connaissance pédagogique.


mailto:contact@issetys.com

NOMBRE D’HEURE:

Minimum 5h hebdo jusqu’a plein temps.
SALAIRE:

Selon convention collective de I’'animation.
Coef 245.

CDI avec période d’essai.
Prime possible sur résultat.



