
École de Musique du 7ème

Fiche de poste

Professeur de Formation Musicale
Professeur (catégorie B de la CCNA, indice 255)
Non / 6 heures hebdomadaires
EM7 10 rue du Béguin, 69007 Lyon
Directeur de l’École de Musique
CDD de remplacement

Missions

Compétences requises

Compétences appréciées

Contact, lettre de motivation et CV

Intitulé du poste :
Grade :
Poste à temps complet :
Localisation :
Subordination hiérarchique directe :
Type de contrat :

→ Enseignement de la Formation Musicale aux éveils, initiations et FM 1er cycle le
Mercredi 11h-12h et 14h-19h.
→ Accompagnement des élèves dans des projets interdisciplinaires
→ Collaborer avec l'équipe enseignante à la réalisation des différents projets de la saison

→ Méthodes et techniques pédagogiques d'évaluation
→ Gestion de groupes

→ Coordination de son programme d'apprentissage des compétences par cycles avec les autres 
professeurs

→ Créativité
→ Sens du travail en équipe
→ Aisance relationnelle avec les élèves et les parents
→ Sens de l'écoute et du compromis

Note :

Alexis MONNIOT, DirecteurMail : em7.lyon@gmail.com

mailto:em7.lyon@gmail.com
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